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Animateur(rice) HSE H/F

A propos de I’entreprise :

Notre belle entreprise, BLOCFER, concoit, fabrique et commercialise des blocs portes techniques en
bois.

Ce qui fait notre différence, c’est I'appartenance au groupe DEYA, 100% francais et familial, spécialisé
dans les produits du second ceuvre batiment dont I'activité se déploie sur plusieurs sites en France.

Les valeurs que nous sommes fiers de porter sont la bienveillance, la convivialité et I'esprit d’équipe,
permettant ainsi I'atteinte des objectifs communs. BLOCFER est une entreprise attachée a la mixité et
a la diversité. Le groupe recrute des femmes et des hommes et reconnait tous les talents.

Le site d'Argentat-Sur-Dordogne, situé a 25 minutes de Tulle et a 45 minutes de Brive et d’Aurillac,
offre une qualité de vie importante avec ses magnifiques paysages corréziens et les nombreuses
activités et loisirs de plein air.

Et c’est bien a Argentat-sur-Dordogne, que nous sommes a la recherche d’un(e)
Animateur(rice) HSE H/F

Description du poste et des principales missions :

Rattaché(e) a notre Responsable QHSE du site, vous aurez comme objectif de participer au
développement et a I'ancrage de la culture de la Sécurité au travers de sujets et de projets orientés
sur I'amélioration continue des processus HSE.

Vos principales missions les suivantes :

e Animation de la démarche de prévention HSE sur le site

e Gestions des formations HSE

e Analyse des situations a risque, soins, ou accidents

e Mise ajour des indicateurs

e Suivi et mise en ceuvre des plans d’action HSE

e Travailler en collaboration avec les principaux interlocuteurs HSE externes (Inspection du
travail, CARSAT, DREAL, etc...)

e Gestion documentaire HSE du site

e Participation aux routines de Sécurité site et groupe

e Gestion et veille réglementaire HSE

Profil :

Si vous étes de formation Bac+3/5 avec une expérience dans le domaine HSE et souhaitez appliquer et
développer vos compétences dans une entreprise dynamique, alors ce poste est fait pour vous !

Savoir-étre :

Vous étes constamment en relation avec d’autres collaborateurs de I'entreprise. Il est donc nécessaire
gue vous ayez des qualités en relations humaines, un bon esprit d’équipe, pédagogue et que vous
soyez rigoureux.
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Savoir-faire :
Ce poste nécessite d’autres compétences complémentaires au savoir-étre :

e QOrganiser le travail.
e (Capacités d’analyse de problemes.
e Piloter des projets

Si vous avez un intérét particulier pour les domaines de la HSE alors n’hésitez plus et postulez chez
nous !

Nous serions ravis de vous compter parmi nos collaborateurs.

Envoyez votre CV et votre lettre de motivation a I'adresse suivante :
vasco.palhinhas@groupe-deya.com

Numeéro de téléphone : 06 99 11 22 06
Type d’emploi : CDI

Horaires : Journée

Rémunération annuelle :

e Entre 25k - 31k€ Bruts annuel selon profil
e Prime 20% CP

e Mutuelle et prévoyance entreprise

e Participation aux bénéfices

e Prime d’intéressement

Poste a pourvoir : dés que possible
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